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STR:s remissvar: Promemoria Forlangd giltighetstid for
yrkeskompetensbevis (12020/01230/TM)

Det ar positivt att Sveriges Trafikutbildares Riksforbund, STR, har beretts
mojlighet att lamna synpunkter pa rubricerat forslag.

Sammanfattning

STR har full forstaelse for att den extraordindra situation som Sverige och omvérlden stallts
infor pga. Corona-pandemin och Covid-19, kréver extraordindra insatser och som i det héar
fallet, behov av férdandringar av regelverk med kort omstallningstid for alla inblandade
parter.

Det ar en svar avvagning som departementet tvingas gora och dess bedomning att kad risk
for smittspridning, samt en 6kad risk for stérningar i vissa samhéllsviktiga transporter,
medfor storre samhallsekonomiska kostnader &n den tillfalliga forskjutningen som forslaget
innebdr. STR delar principiellt, men inte ograverat, den bedémningen i denna extraordinéra
situation.

Forslaget omfattar i praktiken tva lagforslag, det forsta ar en ny paragraf med regler om
forlangd giltighetstid for vissa YKB och om undantag for krav pa giltigt YKB under en viss
period for vissa forare och det andra ar ett lagforslag vilket innehaller en regel om att den
nya paragrafen ska upphdra att galla den 1 december i ar. Forslaget ar relativt svart att forsta
sig pa i sin konstruktion. Vi tror oss dock ha forstatt det, dess innebord och forvantade
konsekvenser nagorlunda val. (Oavsett vad som i slutandan beslutas angdende detta, anser
STR att det finns risk for otydlighet och ett behov av informationsinsatser. Risken for
forvirring och for oavsiktliga dvertradelser av lagen om yrkeskompetens torde bli stor, da
reglerna sammanfaller med utbyte av kompetensbevis som inte berdrs av reglerna.)

STR forstar saledes motivet till forslaget, men samtidigt att det finns stora risker med det och
vill darfor forsla en kompromiss. Denna kompromiss skulle ge yrkesforare rimligt anstand
och smittskydd under den aktiva Covid19-perioden, samtidigt som utbildningsbranschen far
mycket battre forutsattningar att hantera omstallningen och klara det mycket kraftiga,
forskjutna och ackumulerade, utbildningsbehovet 2021 som blir konsekvensen av forslaget
sasom det ser ut nu. STR foreslar istéllet att:

» Korta ned forlangningen till att upphora senast 1/1, 2021, (dvs. att
giltighetstiden for lagen begransas till 1/1, 2021)
« Maximera tiden till fyra manader for forlangningen
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Bakgrund och motiv till ovanstdende motforslag redovisas nedan.
Kommentarer och synpunkter pa foreslagen foreskrift

Utbildningsbranschen paverkas olika hart av Covid-19 rent allmant och det ar svart att med
sékerhet veta exakt hur mycket totalt sett. STR kan i konsekvensbeskrivningen (kap 5)
konstatera att det rader en samsyn mellan olika aktérer kring nulaget och STR delar i stort
beskrivningen i forslagets konsekvensanalys, bl.a. att en forlangd giltighetstid kan fa som
konsekvens att det blir brist pa utbildningsplatser och dven larare.

Dock vill STR peka pa att det som skissas avseende konsekvenserna for
utbildningsbranschen, de facto &r ett best-case scenario. Den forvéantade intaktsbortfallet & 55
miljoner kronor motsvarar mellan 180 000 — 200 000 kr per tillstAndsinnehavare. Redan pa
den nivan riskerar vi konkurser bland de relativt fa tillstandsinnehavarna (298 st. okt 2019,
kalla: TS). Branschen har generellt laga vinstmarginaler (totalt sett i snitt 3,4% bland
aktiebolag i senaste bokslutet). Yrkesforarutbildare har visserligen generellt battre
marginaler jamfort med personbilsutbildare, men tvingas a andra sidan till stora investeringar
i fordon, vilket gor att man exponerar sig for strre risker vid svangningar i efterfragan vilket
kommer att bli konsekvensen av det nu lamnade férslaget.

Blir konsekvenserna storre an 55 miljoner kronor, finns det en uppenbar risk att flera av
dessa gar i konkurs vad STR erfar. Detta ar smaforetag som planerat for den okade
utbildningsvolymen 2020 och 2021, vilka eventuellt inte klarar av att denna efterfragan
forskjuts i tiden. Denna risk torde vara extra stor for de utbildningsforetag vilka inriktat sin
verksamhet pa fortbildning YKB. | samband med konkursen aterkallas aven tillstandet att
bedriva utbildning. Vid ett eventuellt forsck till aterstart i ett senare skede, maste nya
tillstand sokas till hogre ansdkningsavgifter. Det &r en relativt omstandlig och tidskravande
procedur att soka nytt tillstand vilket gor att ateretableringen kan bli kraftigt fordrojd eller att
foretagen avstar. Det minskade antalet utbildare ska i ett lite senare skede under 2021/22
hantera en kraftig ackumulering av utbildningsbehov nér undantaget upphor, vilket i sin tur
formodligen blir svart for akerier att hitta utbildningar.

Dessutom kan i sammanhanget namnas att detta forslag till forlangd giltighetstid rakar
sammanfalla med en stor reform av undervisningen via ett dndringsdirektiv, vilket i sig
kraver en anmalan om andring under 2020. Det ar en dvervagande risk att foretagen pa grund
av en vikande marknad inte reviderar sin utbildningsplan hos Transportstyrelsen och att
tillstandet darmed riskerar att upphdra vid arsskiftet 2020 - 2021, vilket skulle innebéra att
ytterligare utbildare forvinner fran marknaden.

Vid konkurser finns det &ven en uppenbar risk for att etablerade yrkesforarlarare sokt sig till
andra yrken. Det rader sedan lange brist pA kompetenta larare inom alla behorigheter men
kanske framst inom yrkesféraromradet. Om undantaget blir omfattande och langt kommer en
stor del av lararkaren att permitteras eller séka nya jobb pa grund av konkurser, vilket
innebar att dessa formodligen andrar inriktning pa sitt yrkesliv. Sa skedde vid det éver ett ar
langa uppehallet i Arbetsmarknadsutbildningen kring 2016 - 2017.

Det handlar ocksa om att varna en fungerande professionell utbildningsmarknad som kan
leverera nodvandiga utbildningstjanster efter det att den akuta Covid-19 krisen ar éver.
Darfor bor man se till hela bilden. Det fanns en brist pa yrkesforare redan innan Corona-
epidemin brét ut och det finns dven en brist pa saval trafiklarare som pa yrkesforarutbildare.
Att mojligheten att bedriva utbildning pa distans som fjarrutbildning &r ett satt att minska
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risken for att kompetenta utbildningsanordnare forsvinner fran marknaden. Sammantaget gor
detta att man &ven bor vaga in vad samhallskostnaderna blir om det inte finns en fungerande
forarutbildningsbransch for YKB den dag da Covid-19 slappt sitt akuta grepp om samhallet.

Den professionella forarutbildningen ar en forutsattning for kompetensforsorjningen i
vagtransportsektorn och riskerar att bli en flaskhals i processen. Detta blir extra patagligt, om
det blir aktuellt (vilket rimligen ar ett tankbart scenario), med omstéllningar pa
arbetsmarknaden som en konsekvens av Covid19, dvs. att yrkeskategorier i branscher som
erfarit stora neddragningar, kan éverforas till transportsektorn.

Det ar i skrivande stund naturligtvis omojligt att klart 6verblicka vilka langsiktiga
konsekvenser forslaget om forlangd giltighetstid for yrkeskompetensbevis kan tankas fa,
men det ar inget som STR tycker tyder pa att godstransporter kommer att minska, tvartom
verkar nathandeln ta éver mycket fran butikshandeln, varfor det &r viktigt att varna
kompetensforsorjningskapaciteten till transportsektorn dven pa lite sikt.

Forslaget hanvisar pa sid 11 till att regeringen vidtagit atgarder for att lindra effekterna

for foretag. STR konstaterar dock i sammanhanget att den hyresreduktion som nyligen
inforts for vad som beddms vara “extra utsatta branscher”, inte omfattar
forarutbildningsbranschen. Detta trots att den i manga avseenden uppfyller kriterierna (en del
utbildningsforetag har fatt betydligt storre omsattningsbortfall an 40%) och drabbas hart av
de nu forslagna forandringarna i detta PM i kombination med minskad tillgang (ca 50%
reduktion) till forarprov for framst behorighet B vilket direkt paverkar
utbildningsefterfragan. STR anser i sammanhanget att forarutbildningsbranschen borde
omfattas av denna hyresreduktion mot bakgrund av den begransning som Covid19 rent
allmant far pa efterfragan i kombination med de atgarder som regeringen vidtagit.
Forarutbildning kraver enligt foreskrift lokaler, vilka idag pa manga hall stor tomma pga. av
Covid19, men kostnaden kvarstar. En hyresreduktion for utbildningsbranschen skulle gagna
aven YKB-utbildare och mildra effekterna av den nu foreslagna forlangningen av
giltighetstiden for YKB vilket ingen Y KB-utbildare prognosticerat for.

Landskrona den 27 april 2020

Med vanlig hélsning
SVERIGES TRAFIKUTBILDARES RIKSFORBUND

Berlt Johanss
Forbundsordfdrande



