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Sammanfattning

Pa STR finns en pedagogisk grundsyn som hjélper oss att skapa och
genomfora utbildningar, vars mal i forlangningen dr att forma tankande,
sakra och miljomedvetna mobilister.

Grundsynen utgdrs av de varderingar, uppfattningar och modeller som
ligger till grund for vart arbete att skapa utbildningar och undervisa
inom omradet trafikbehorigheter.

Innehallet &r baserat pa val beprovade pedagogiska teorier och lang
erfarenhet fran branschen.

Hornstenarna i STR:s pedagogiska grundsyn ar:
« Samordnad teori och praktik
« Individuell malsattning och engagemang
« Livsléangt larande

Dokumentet uttrycker hur vi inom STR ser pa manniskor, kunskap, laran-
de och undervisning i relation till var verksamhet. Det ar utifran dessa
utgangspunkter vi utbildar och beméoter vara elever, saval digitalt som i
den fysiska varlden.
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Inledning

STR:s unika kompetens inom behdrighetsutbildningar ar grundad i
forarutbildningar, men tilldmpbarinom manga andra omraden.

Vilagger stor vikt vid att initiera ett livslangt [arande genom att knyta
samman teori, praktik och varderingar.

Var gedigna kunskap, forenat med den moderna forskningen kring peda-
gogik och samhallets syn pa utbildning formar grundsynen och blir till
en gemensam utgangspunkt for oss som skapar, planerar och genomfor
utbildningar, hos trafikutbildare och inom férbundet centralt. Den vag-
leder oss i produktion av utbildningsprodukter, val av undervisnings-
metoder samt uppfoljning av genomférande och resultat.

Viarbetar aven for att denna pedagogiska grundsyn ska genomsyra
trafiklararutbildningen.

Den pedagogiska grundsynen dr ett underlag for att inspirera och
vagleda, men dven en utgangspunkt for kontinuerlig utveckling av
angreppssattet i sig, saval som var pedagogiska verksamhet i sin helhet.



Manniskor ar olika

Elever &r olika p@ manga satt. Deras motivation och forvantningar
varierar, precis som deras behov, personligheter, erfarenheter och for-
kunskaper. De ingar i olika sociala grupper och har olika varderingar
kring trafiken, samhallet med mera. De l@r och tillagnar sig dessutom
kunskap pd olika satt.
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Det ar darfor viktigt att forsoka ta reda pa var, nar, hur och varfor utbild-
ningen fungerar bast for varje enskild elev. Bland annat ska hansyn, sa
l&ngt det ar mojligt, tas till elever med speciella behov. Att koppla pa
flera sinnen vid inldarning gynnar kunskapsinhamtningen vilket ocksa ska
tas hansyn till i undervisningen.

For att mojliggora en storre individanpassning i utbildningen ska vi inom
STR darfor erbjuda utbildningsmaterial och utbildningar som har en

sa stor variation som mojligt. Text, media och olika typer av 6vnings-
uppgifter och fragor ska finnas i utbudet av utbildningsmaterial.

STR:s kursverksamhet vander sig saval till nyborjare som erfarna utbil-
dare. Precis som elevernas, ar lararnas larstilar olika, vilket vi tar hansyn
till i vart arbete. Det ar viktigt att utbildarna ar medvetna om sina egna
behov vid inlarning osv, for att de ska kunna méta elevers individuella
mal och olika behov genom att erbjuda dem en varierad undervisning.

En grundlaggande positiv syn pa manniskan och dess mojlighet att pre-
stera utgor grunden i STR:s pedagogiska arbete.



Malstyrt larande

Nollvisionen och GDE-matrisen

Attingen ska do eller skadas allvarligt i trafiken ar det Gverordnade ma-
let for vara utbildningar. STR:s huvudsakliga insats i nollvisionen ar ratt
kunskap, motivation och formaga hos mobilisterna som genomgatt vara
utbildningar.

For att nd nollvisionen behdvs sdkra mobilister som inte enbart har far-
digheten att mandvrera ett fordon och kora enligt trafikreglerna. Sakra
mobilister ar de som kan beddma sin forméaga att kora i olika situationer,
veta var riskerna i trafiken ar som storst, liksom hur dessa kan undvikas.
De har en sjalvkannedom som gor dem medvetna om hur egna per-
sonlighetsdrag paverkar de beslut de gor i trafiken och vilka risker de
utsatter sig for. Alla dessa aspekter inkluderas i den s.k. GDE-matrisen
(Goals for Driver Education).

GDE-matrisen, tillsammans med forskning om olycksorsaker och
forarbeteende, ar ett verktyg i utformningen av vara utbildningar, frén
larandemal till innehall och test- och varderingsfragor.

Aven for utbildare &r matrisen ett stod for att hjélpa elever att utveckla
formagor sdsom att kunna reflektera dver egna attityder, analysera
mojliga konsekvenser av beslut, vardera risker osv. De har [drande- och
sjdlvvarderingsmalen nds med hjalp av kvalificerade utbildare som har
en forstaelse forinnehéllet i GDE-matrisen samt pedagogiska verktyg for
att méta eleven.



Krav fran myndigheter

Behorighetsutbildningar grundar sig i krav fran en myndighet eller orga-
nisation och omfattar vad en person maste kunna for att fa utfora det
som behorigheten syftar till.

For STR:s behorighetsutbildningar inom trafik finns dessa mal och rikt-
linjer redan formulerade fran Transportstyrelsen. Dessa bryter vi ner till
detaljerade l[drandemal som ar mojliga att skapa utbildningsmaterial for,
samt att undervisa och folja upp elevernas resultat mot. | vara trafikut-
bildningar finns larandemal for savél teoretiska kunskaper som praktiska
fardigheter och for att vardera sitt larande.

Elevens individuella mal

Bdde elever och utbildare ska ha en klar bild av utbildningens definiera-
de mdl samt elevens individuella mal. For elevens del innebar det tydliga
riktlinjer pa vad som behdver uppnas. Ju storre insikt eleverna hari
larandemalen och vagen till att nd dessa, desto mer engagerade blir de

i sina studier. Da kan de sjédlva beddma vad de kan och vad de behdover
utveckla, garna i dialog med utbildare och/eller andra elever.

Genom att kunskapsmal och fardighetsmal ar sammanlankade kan
utbildaren enkelt blanda teori och praktik i sin undervisning, vilket leder
till ett mer effektivt larande. D3 aven tester ar kopplade till larandemal
kan utbildaren folja elevens kunskapsmassiga framsteg och anpassa sin
utbildning utifran det.



Larprocessen

Larandet sker i ndgot som kan beskrivas som samspel mellan intellek-
tuella, fardighetsmassiga och kanslomassiga processer. De teoretiska
studierna omsatts i de praktiska 6vningarna. Larandet forstarks i en
process som blandar dessa tva aktiviteter. Den kdnslomassiga aspekten
i ldrandet ar kopplat till elevens motivation att ldra sig, dennes attityd till
amnet och upplevelse av sjalva ldrprocessen.
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Utbildarens viktiga roll ar att inspirera, utmana och vagleda genom
processen. Men dmnesomradet &r komplicerat och inbegriper delar som
inte direkt handlar om att formedla kunskap eller instruera hur fordonet
ska mandvreras. Det handlar om att fanga upp de enskilda eleverna pa
den mognads- och kunskapsgrad dar de befinner sig, se deras styrkor
och svagheter och anpassa undervisningen darefter.

Motivation och engagemang

Motivation kan kopplas till elevens behov, intressen, foérvantningar och
attityder och aren stark drivkraft i [darprocessen. Nar en utbildare kan
stotta eleven till att sjélv satta ord pa sina individuella mal med utbild-
ningen vacks den inre motivationen. Med det vaxer gladjen, engage-



manget och ansvaret. En utbildare som vet vad som motiverar eleven
kan enklare anpassa undervisningen darefter. Till exempel:

"Jag vill bli jéttebra pd att fickparkera,
for ddr jag bor parkerar vi ldngs gatorna.”

"F6r mig dr klimatet och miljéfragorna jdtteviktiga,
sd jag vill ldra mig att kora sG miliémedvetet som det bara gar.”

”Jag behdver inte bli vérldsbdst pa att kora i stadstrafik fér jag
kommer mestadels kora landsvég.”

Larande &ribland svart och maste fa vara det. Oavsett vad &mnet ar
kommer eleven under processens gang ramla ner i den sa kallade
largropen. Att hamna i largropen innebar att eleven troligtvis har stott
pa utmaningar, kanske misslyckats i en dvning, behovt tdnka om och
forsoka igen. Har kanns det tufft for manga, de blir radda for att gora fel
och en del vill ge upp.

Aha!

Jag antar itidd
utmaningen!
Det &r svarare k
, an jag trodde Jag behover

visst dva mer

2

, N
Hjalp,
k jag forstar inte g
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Elever som ar ute efter minimal anstrangning kanske tappar motivatio-
nen och vill helst hoppa 6ver groparna, vilket leder till att de inte lar sig
det som de borde. Elever som har ett uttalat personligt mal, en moti-
vation och en insikt i sin [drandeprocess har enklare att hantera sina
largropar. For att kdampa vidare och komma upp behovs stottning, mer
ovning, reflektion och en mojlighet att se sina framsteg,.



Olika former av kunskap
De fyra F:en dren modell som presenterar kunskap i fyra olika former
som alla borjar pa bokstaven F.

Fakta dr information, regler och definitioner etc. Det ar den teoretiska
kunskapen som utgdr en grund for forstaelse och fardigheter.

Forstaelse ar ett meningsskapande av fakta genom att den sétts i ett
sammanhang som eleven har erfarenhet av. Forstdelsen kan anvandas
for att [0sa ett problem eller utféra vissa uppgifter.

Fardighet innebar att vi vet hur ndgot ska goras och kan genomféra det.
Det gor att kunskapen far ett praktiskt varde.

Fortrogenhet menas att vi genom erfarenhet fran att l6sa liknande
problem flera gadnger kan jamfora, bedéma och fatta beslut i nya situa-
tioner.

Larandet ar en aktiv process som ror sig mellan de fyra olika F:en. Det ar
viktigt att se att dessa former forutsatter och samverkar med varandra.
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Det &r till exempel mycket lattare for en elev att forsta en trafikregel nar
den aterges i det sammanhang dar den &r viktig, i jdmforelse med att
lédsa om den.

Utbildarens roll i ett aktivt [drande ar att vagleda, till skillnad fran att
mata eleven med information. Det kan t.ex. innebéra aktiviteter som:

— utmanar eleven att i relevant sammanhang sjalva redogora for sin
kunskap (framplockning)

— uppmuntrar till reflektion for hur fakta kan forstas och tilldmpas i
olika situationer

— ger eleven okad insikt i sin [drprocess med forhoppningen att denne
tar ett storre ansvar for sitt larande.



Forskning visar att aktiva l[arandemetoder stimulerar omraden i hjarnan
som ar kopplade till hur val vi minns. Metoderna medfor darfor att elev-
ernaihogre grad kommer ihdg det de lart sig Over tid.

Ett stort fokus i korkortsutbildningarna ligger pa korformaga, att kunna
manovrera sitt fordon och félja trafikreglerna. Men for att bli en saker
och miljdmedveten behover, utdver kunskap och fardigheter, dven per-
sonliga forutsattningar och attityder beroras.

Mojlighet att paverka attityder och beteenden
GDE-matrisen visar att forarens formaga att hantera fordonet och olika
trafiksituationer paverkas av dennes personliga mal, motiv och forut-
sattningar. Forarbeteendet ar alltsé en utkomst av bada aspekter.

For att undervisa enligt GDE-matrisen behdvs metoder som far elever-
na att bli medvetna om sina egna attityder och varderingar rorande till
exempel risktagande eller grupptryck och fa dem att forsta hur detta
paverkar deras trafiksakerhet.

Med utgdngspunkt i verkliga, problematiska scenarion som berdr och
som malgruppen latt kan relatera till kan reflektion och dialog kring vér-
deringar, personlig mognad och férméagor ske. Syftet &r att fa eleverna
att vilja kora sakert och i basta fall paverka deras attityder och beteen-
den.



Grupputbildning

Precis som varderingsévningar kan aven praktiska lektioner med fordel
ske i grupp for ett mer engagerande och effektivare larande. | en grupp-
lektion kan utbildaren aktivera eleverna som resurser for varandra.

Eftersom eleverna ar olika och har olika utmaningar blir larandet i grupp
mer dynamiskt an nar elev och larare ar ensamma.

Nagra av mojligheterna som grupplektion ger ar att de kan spegla sina
varderingar och sitt beteende i andras och lara av varandras framsteg
och motgangar.
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Med tillit och en 6ppen dialog kan samhdrigheten i en grupp gora att en
elevinte kanner sig ensam om att hamna i en ldrgrop. Samtidigt leder
forvantan att stotta varandra och kunna ge varandra aterkoppling ofta
till ett storre individuellt ansvarstagande.

En del elever ar mer mottagliga for terkoppling fran kompisar eller de
som befinner sigi samma situation.



Bedomning

En viktig del i ett aktivt [drande ar formativ bedémning. Bedomning av
elevens prestationer under utbildningens gang syftar till att stotta eleven
och forma larandet.

Bedomningen gors saval av utbildaren som av eleven sjélv (sjélvvarde-
ring). Fokus ar elevens, for stunden, praktiska formagor i relation till den
teoretiska kunskapen.

STR:s utvecklingsskala (1-5) ar ett verktyg for att satta mal, bedoma far-
digheter och méata framgangar. Det ger elev och utbildare en gemensam
terminologi vilket gor det enklare att fa en samsyn pa bedomningen.

a I 5 - Fortrogen och medveten.

4 - Sjalvstandig och anpassningsbar.

V

’::9 3 - Sjalvstandiqg i forutsagbara situationer.
r. a . . o .. ..

o 2 - Kommit igang, men behover stod.

**) | 1- Nybérjare, behdver hjalp.

Det har gor eleven mer medveten om sitt larande. Forst synliggdr den
luckor i kunskap och fardigheter, och sedan visar den pa framsteg, och
pa sa satt starker vi elevens motivation att lara sig.

For utbildaren innebar bedomningen en mojlighet att anpassa sina
lektioner till elevens behov och malsattningar. Det ar dven ett verktyg for
att klargora vad som kan férbattras i undervisning genom att fd informa-
tion om vad eleverna inte forstar, vad de missuppfattar etc.

Ett genomtankt och kontinuerligt satt av utbildaren att stotta eleven
med beddmning visar pa en respons och engagemang. Det ger bonus-
resultatet att eleven vill gora battre ifrdn sig och att ta ansvar for sin
utveckling.



Livslangt ldrande

Vart mal ar att forma “sjalvinstruerande” individer for ett livslangt laran-
de. Att klara myndigheternas prov ar inte slutmalet. Den elev som lar for
livet med malet att bli sjalvstandig och fértrogen, kommer fa betydligt
battre forutsattningar att bli en tankande, saker och miljomedveten
mobilist. Vi vill att eleverna ska forsta att ett korkort i handen inte inne-
bar att man ar fullard, utan det &r ett intyg pa att man kan fortsatta sitt
ldrande till trafikséker mobilist pa egen hand.

Trafikmiljon och vara fordon utvecklas och forandras med tiden. Vi

som trafikanter utvecklas ocksa i takt med erfarenheter som forare

och andra handelser i livet, t.ex. att man far barn, &r med om en olycka,
tappar horseln eller synskarpan som aldre. Att behalla en medvetenhet
om sin formaga och en vilja att kora sakert skapar forutsattningar for ett
livslangt larande.

Vi stravar efter att behorighetsutbildningen ska satta grunden till att lara
sig utvecklas som trafikant. Darfor ar det viktigt att vi pdminner eleverna
om varfor detta ar viktigt och ger dem ratt verktyg, t.ex. genom person-
lig malsattning och sjalvvardering.

Malet med vara utbildningar ar att stotta djupinlarning och en forstdelse
for konsekvenser av olika agerande, snarare an memorering av teoretis-
ka fakta - "den som vet vad den gor lyckas en gang, den som vet varfor
den gor ndgot lyckas varje gang”.
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