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STR:s pedagogiska grundsyn

STR strivar efter att savil forbundet centralt som medlemsfore-
tagen arbetar utifran en pedagogisk grundsyn som hjilper till att
forma utbildningar, vars mal i forlingningen &r trygga, siikra och
miljomedvetna forare.

STR har tagit fram utbildningsmaterial och anordnat kurser under hela
sin langa historia. Kunskap och erfarenhet har format arbetet och natur-
ligtvis har det speglat sig i det omgivande samhillets syn pa kunskap,
ldarande och undervisning. Darfor har savil vart material som trafik-
ldrarnas verklighet foréndrats med aren, pa samma sétt som samhillet
och skolan i 6vrigt har foréndrats.

Just for att det pedagogiska arbetet inte &r statiskt utan maste fa utveck-
las over tid, har vi i denna plan valt att blanda traditionell erfarenhet av
forarutbildning med nyare forskning kring pedagogik. Pa sa sitt hoppas
vi att vi tillsammans med vara medlemsforetag littare kan ta ett ge-
mensamt grepp om de olika forarutbildningarna. Vi kommer ocksa att
arbeta for att denna pedagogiska grundsyn ska genomsyra trafikldrar-
utbildningen.




Innehall och konkretisering

1. Elever och kursdeltagare ar olika

Elever/kursdeltagare dr olika pa manga sitt. Deras motivation och for-
vintningar varierar, precis som deras behov, personligheter, erfarenheter
och kunskaper. De ingar i olika sociala grupper och har olika virdering-
ar kring trafiken, samhillet mm. Och de har olika sitt att ldra sig pa.

Det &r dérfor viktigt att utbildaren forsoker ta reda pa var, nir, hur och
varfor utbildningen fungerar bist for varje enskild elev/kursdeltagare.
Bland annat ska hinsyn, sa langt det dr mojligt, tas till elever/kurs-
deltagare med olika funktionsnedsittningar och dven till att eleverna/
kursdeltagarna ofta anvéinder sina sinnen pa olika sétt vid inldrning.

For att mojliggora en storre individanpassning i utbildningen ska vi inom
STR dérfor erbjuda utbildningsmaterial och utbildningar som har en sa
stor variation som mojligt.

Text i olika svarighetsgrad, ljud, film, olika typer av arbetsuppgifter mm
ska finnas i utbudet av utbildningsmaterial.

STR:s kursverksamhet kan vinda sig savil till nyborjare som erfarna
utbildare och pa de olika kurserna ska deltagarna fa mojlighet att himta
kunskap, reflektera osv med hjilp av olika arbetssitt och metoder.

Precis som utbildarnas elever ir utbildarna olika och dven detta ska vi
ta hdnsyn till i vart arbete. Det dr viktigt att utbildarna dr medvetna om
sina egna behov vid inldrning osv, for att de ska kunna méta elevers
behov.

En grundldggande positiv syn pd ménniskan och dess mojlighet att
prestera utgor grunden i STR:s pedagogiska arbete.



2. Elevers och kursdeltagarnas olika behov

Savil utbildare som elever/kursdeltagare har en miangd behov som vi
maste ta hansyn till i vart arbete. Vi ménniskor behover allt fran mat,
dryck och somn, till gemenskap, uppskattning och sjilvforverkligande.

Vid kursplanering for olika grupper ska vi bland annat téinka pa foljande:
— Syftet och malet for kursen, uppldgget och tidsramar ska vara tydligt
for eleverna och/eller kursdeltagarna.

— Bra lokaler och god mat med mdjlighet till specialkost.

— Arbetspass och raster som tar hinsyn till deltagarnas ork och
formaga.

— Olika sitt att underlitta for deltagarna att ldra kidnna varandra och
uppleva gemenskap.

— Olika sitt att 1ata deltagarna fa uppskattning och annan respons fran
savil utbildare som andra deltagare.

Nir STR tar fram olika utbildningsmaterial ska vi underlitta for elev-
erna/kursdeltagarna att ldra kidinna och hjilpa varandra. Hir 6ppnar nya
tekniska losningar mojligheten for en bittre kommunikation mellan
elever/kursdeltagare och utbildare.



3. Steg for steg
Vi tror att larande kan ske i olika steg, i enlighet med GDE-matrisen och
den sé kallade 4F-modellen.

GDE-matrisen dr en modell som definierar vilka kompetenser en forare
ska ha for att vara trafiksidker. Matrisen visar hur bilkdrning dr en
process dir foraren samverkar med bade trafikmiljo och sjdlva fordo-
net, samtidigt som bilkdrning innebir ett samspel mellan forarens egna
formagor och motiv. Matrisen har olika nivaer for forarkompetenser och
kunskapsomraden. Denna hierarkiska aspekt grundar sig i antagandet att
formagor och forutsittningar pa en hogre niva paverkar krav och forut-
sdttningar pa en ldgre niva.

De fyra F:en visar pa olika former av kunskap:
Fakta - information, upprikning, regler och definitioner etc.

Forstaelse - meningsskapande, vi uppfattar meningen eller inneborden.
Firdighet - utforande, vi vet hur nagot ska goras och kan genomfora det.

Fortrogenhet - nyskapande, vi ldgger nytt till var erfarenhet och kan
bedoma och fatta beslut i nya situationer.

Exempelvis kan detta innebira att
— uppgifter och 6vningar blandas mellan fakta och forstaelse

— utbildningar bygger pa elevernas/kursdeltagarnas kunskaper och
forstaelse som ska leda till 6kad fardighet och fortrogenhet

— sjalvvarderingar leder till reflektion om inldrningen och vigleder
eleverna/kursdeltagarna att komma vidare i sin inldrning.

Malet dr att hjdlpa eleverna/kursdeltagarna att komma sa 1langt som moj-
ligt i sin inldrningsprocess - “den som vet vad den gor lyckas en gang,
den som vet varfor den gor nagot lyckas varje gang”.
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4. All typ av kunskap behoévs

I all forarutbildning ingar det vi brukar kalla kunskaps- och férdig-
hetsmél. Aven forarproven kontrollerar att korkortsaspiranterna har de
teoretiska och de praktiska kunskaper som krivs.

Bada dessa kunskaper dr viktiga och lika mycket virda.

Men det ir inte bara de teoretiska och praktiska kunskaperna som &r
viktiga for forarna ute pa vigarna. Deras attityder och virderingar har
ocksa en stor betydelse for hur de fungerar som trafikanter.

Dirfor ska vi i utbildningsmaterial och pa STR:s kurser mojliggora att
elever/kursdeltagare far reflektera dver sina attityder och virderingar i
olika sammanhang.

Exempelvis kan detta innebira att
— teori och praktik varvas

— utvidrderingar skapar en bild av elevernas/kursdeltagarnas attityder
och virderingar

— mojlighet ges att reflektera over sina attityder och virderingar genom
sjalvvirdering och andra dvningar.



5. "Palasta” elever och utbildare som lyfter dem
En viktig uppgift for den professionella utbildaren dr att vigleda eleven i
deras sokande efter information och kunskap.

Utbildaren maste vara oppen for att eleverna/kursdeltagarna kan paver-
ka utbildningssituationen pa ett sétt som utbildaren inte tdnkt sig fran
borjan, till exempel genom att eleven/ kursdeltagaren tillfér ny kunskap
eller nytt material. Det kan ocksa vara sa att eleverna/kursdeltagarna
tolkar och anvinder utbildarens eget material pa ett nytt séitt. Med ut-
bildarens helhetssyn tillsammans med elevernas/ kursdeltagarnas “nya”
pusselbitar kan inldrningen lyfta till nya nivaer.

Om eleverna/kursdeltagarna pa egen hand har forberett sig infor utbild-
ningstillfdllet sa kan tiden vid detta anvindas pa bésta sitt, till exempel
till att fordjupa elevens/kursdeltagarens kunskaper eller ge dessa mojlig-
het att reflektera Gver sina virderingar. Det dr alltsd en viktig uppgift for
utbildaren att hjidlpa och uppmana eleverna/kursdeltagarna att pa egen
hand arbeta med utbildningsinnehallet.

Exempelvis kan detta innebéra
— att utbildaren informerar om vad som ska ske och vad eleverna/
kursdeltagaren bor gora infor utbildningstillfillet. Hir kan tekniska
16sningar underlidtta kommunikationen mellan utbildaren och eleven/
kursdeltagarna.

— att eleven/kursdeltagaren reflekterar innan och efter
utbildningstillfdllet om hur han eller hon ligger till i forhallande till
de méal som satts upp.



6. Bedomning som inlarningsverktyg

Inldrning &r en process som pagar hela tiden. Under denna process
behover vi ibland bli bedomda for att se vad vi har lirt oss (summativt),
men bedémningen bor framforallt ses som inledningen pa det fortsatta
larandet och inte som ett mal i sig (formativt).

Exempelvis kan detta innebidra
— 6vningar med omfattande feedback bade vid “ritt” och fel” svar.

— sjdlvvidrdering som en viktig del av utbildningen.
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